PROPESP - Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao - Acao #52013
Objetivo Estratégico # 29 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Desafio Estratégico # 546 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagdo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais

Agao Setorial - Reitoria # 4266 (Em Andamento): Realizar prospecgéo, contatos e parcerias com Instituicdes para oferta de cursos de mestrado e
doutorado para servidores em areas de interesse identificadas pelo IFRO

Publicar Editais de afastamento 2022
20/01/2022 11:07 - PROPESP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 04/04/2022
Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2022
Atribuido para: CPOSG - PROPESP Reitoria % Terminado: 100%
Tempo estimado: 120.00 horas
Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividades # 52600: Edital para afastamento 2022/2 Concluida
Acéo # 52697: Edital para afastamento 2023/1 Concluida
Historico

#1 - 11/07/2022 11:26 - PROPESP Reitoria

- % Terminado alterado de 10 para 60

#2 - 31/01/2023 18:06 - CPOSG - PROPESP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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