Campus Ji-Parana - Atividade #51816
Objetivo Estratégico # 37 (Em Andamento): 12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
Desafio Estratégico # 46 (Concluida): 12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais

Agao Setorial - Campus # 1162 (Concluida): Consolidar os projetos dos cursos técnicos integrados e de graduagéo existentes: Técnicos Integrados
em Florestas, Quimica e Informatica; Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Licenciatura em Quimica e Engenharia Florestal.

Acao # 51654 (Concluida): Elaborar programas, projetos e/ou planos de atividades para melhor usufruto da Biblioteca pelo publico
Atendimento ao usuario
07/01/2022 16:53 - CBIB Campus Ji-Parana

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2022
Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2022
Atribuido para: CBIB Campus Ji-Parana % Terminado: 100%

Tempo estimado: 0.00 hora

Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividade # 51817: Manter organizado o balcdo de atendimento Concluida
Atividade # 51818: Manter sempre que possivel mesas e cadeiras organizadas e com espaco... Concluida
Atividade # 51819: Zelar pelo bom funcionamento, orientando os usuarios para que evitem... Concluida
Atividade # 51820: Manter organizado o balcdo de atendimento Rejeitada
Atividade # 51821: Manter sempre que possivel mesas e cadeiras organizadas e com espago... Rejeitada
Atividade # 51822: Zelar pelo bom funcionamento, orientando os usuarios para que evitem... Rejeitada
Atividade # 51823: Manter organizado o balcdo de atendimento Concluida
Atividade # 51824: Manter sempre que possivel mesas e cadeiras organizadas e com espago... Concluida
Atividade # 51825: Zelar pelo bom funcionamento, orientando os usuarios para que evitem... Concluida
Historico

#1 - 08/12/2022 16:39 - DG Campus Ji-Parana

- Situagéo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#2 - 13/12/2022 11:26 - CBIB Campus Ji-Parana

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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