PROEN - Pro-Reitoria de Ensino - Atividade #50668

Objetivo Estratégico # 41 (N&o Iniciada): 16. Desenvolvimento regional sustentavel
Desafio Estratégico # 506 (N&o Iniciada): 16. Desenvolvimento regional sustentavel

Agao Setorial - Reitoria # 4202 (Concluida): Fortalecer as agdes que viabilizam o acesso ao ensino profissional, assim como aquelas que garantam
as condigdes de permanéncia e éxito dos estudantes.

Agao # 50551 (Concluida): Acompanhar a execugéo do Programa de Bolsa Permanéncia no IFRO.
Assessorar e acompanhar as acoes desenvolvidas pela Comissao Interdisciplinar constituida nos

campi para selecao e acompanhamento dos bolsistas, conforme estabelece a Portaria n®
389/MEC/2013 e a Instrucao Normativa n? 4/2020 - REIT-PROEN.

08/12/2021 17:49 - CAE - PROEN Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 03/01/2022

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2022

Atribuido para: CAE - PROEN Reitoria % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Histérico

#1 - 11/07/2022 16:01 - CAE - PROEN Reitoria
- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 80

Para assessorar os campi quanto as inscricdes no SISBP/MEC foi criado o processo SEI 23243.000657/2022-33. Enquanto que para as orienta¢des
as comissdes Interdisciplinares sobre 0 acompanhamento mensal da situagdo académica dos bolsistas, foram criados novos processos, sendo:

- 23243.002916/2022-61 - Comissao Cacoal

- 23243.002917/2022-13 - Comissdo Pvh Calama

- 23243.002920/2022-29 - Comissao Colorado

- 23243.002924/2022-15 - Comissao Vilhena

- 23243.002925/2022-51 - Comisséo Ji-Parana

- 23243.002926/2022-04 - Comissdo Guajara-Mirim

#2 - 03/02/2023 11:27 - DAE - PROEN REITORIA
- Situagéo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 80 para 100
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