DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Atividade #50455

Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Desafio Estratégico # 547 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Agao Setorial - Reitoria # 2499 (Concluida): Coordenar atividades relacionadas ao ingressos, desligamento e movimentacéo de servidores,

aposentadoria e pensdes e cadastro gerais

Acao # 50400 (Concluida): Realizar atividades de cadastro, emissdo de pareceres técnicos sobre temas da area de gestao de pessoas

Atender as demandas Auditoria Interna e Externa
26/11/2021 16:05 - CSCA - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2022

Prioridade: Normal Data prevista: 30/12/2022

Atribuido para: CSCA - DGP Reitoria % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Historico

#1 - 06/01/2022 18:11 - CSCA - DGP Reitoria
- Situag&o alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 10

#2 - 10/05/2022 09:12 - CSCA - DGP Reitoria

- % Terminado alterado de 10 para 40

#3 - 29/06/2022 10:27 - DAP - DGP Reitoria

- % Terminado alterado de 40 para 50

#4 - 17/08/2022 17:42 - CSCA - DGP Reitoria

- % Terminado alterado de 50 para 80
#5 - 17/12/2022 17:10 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 80 para 100
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