DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Acao #50413

Objetivo Estratégico # 29 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Desafio Estratégico # 545 (Em Andamento): 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais
Acéo Setorial - Reitoria # 3366 (Em Andamento): Promover o Desenvolvimento do Servidor

Coordenar de concessao de Licencas e Afastamento para atividades que promovam capacitacao e

qualificacao do servidor

19/11/2021 16:01 - DAP - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 03/01/2022
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2022
Atribuido para: REIT CDHS % Terminado: 100%

Tempo estimado: 0.00 hora

Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao
Subtarefas:
Atividade # 51393: Emitir parecer sobre processos de Licenga Capacitacédo, Afastamento d... Concluida
Atividade # 51395: Acompanhar via SUAP o relatério semestral de servidores afastados In... Concluida
Atividade # 51396: Acompanhar via SUAP a entrega de relatério do segundo semestre servi... Concluida
Atividade # 51399: Revisao do Portaria 255/200 - ADS-Po6s Concluida
Atividade # 51400: Revisdo Resolucdo 53 - Afastamento para P6s-Graduagéo Concluida
Histérico

#1 - 22/12/2021 14:44 - DAP - DGP Reitoria
- Tarefa pai alterado de #3365 para #3366

#2 - 17/12/2022 17:23 - DAP - DGP Reitoria

- Situacgdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#3 - 30/03/2023 16:40 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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