DEabD - Diretoria de Educacao a Distancia - Acao #50374
Objetivo Estratégico # 38 (Em Andamento): 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagéo a distancia.
Desafio Estratégico # 514 (Em Andamento): 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagéo a distancia
Agao Setorial - Reitoria # 1050 (N&o Iniciada): Ofertar de Cursos FIC, Técnico, Superior e Pés-graduagao com esforgo préprio (campi)
Oferta de Cursos Pos-graduacao EaD com esforco proprio
18/11/2021 11:03 - DEAD Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/05/2022
Prioridade: Normal Data prevista: 30/10/2022
Atribuido para: Ana Nascimento % Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora
Descricao

A presente agéo tem como objetivo a oferta de cursos Pés-graduagdo com recurso e esforgo proprio.

Historico

#1 - 18/11/2021 11:15 - DEAD Reitoria

- Titulo alterado de Ofertar de Cursos Pés-graduagdo com esforgo préprio (campi) EaD para Oferta de Cursos Pdés-graduagao com esforgo proprio
(campi) EaD

#2 - 18/11/2021 16:01 - DEAD Reitoria

- Titulo alterado de Oferta de Cursos Pos-graduagao com esforgo proprio (campi) EaD para Oferta de Cursos Pés-graduagdo EaD com esforgo
proprio

- Data prevista alterado de 30/11/2022 para 30/10/2022

#4 - 31/01/2022 11:12 - DEAD Reitoria
- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

- % Terminado alterado de 0 para 10

Processo SEI N. 23243.000984/2022-95.

#5 - 04/03/2022 10:37 - DEAD Reitoria

Processo SEI N. 23243.000984/2022-95 - Pés-graduacdo MBA em Gestéo de Instituicdes Publicas.
Dotagdo Orgamentaria R$ 51.560,00 (descentralizado 51.560,00 referente a 22).

Processo SEI N. 23243.015866/2020-10 - Pés-graduacdo MBA em Gestéo de Instituicdes Publicas.
Dotagdo Orgamentaria R$ 24.600,00 (descentralizado 24.600,00 referente a 22).

#9 - 29/04/2022 08:22 - DEAD Reitoria

- % Terminado alterado de 10 para 30

#12 - 25/05/2022 09:55 - DEAD Reitoria
- % Terminado alterado de 30 para 50

#14 - 27/05/2022 09:56 - DEAD Reitoria

- Situagéo alterado de Em Andamento para Concluida

- % Terminado alterado de 50 para 100
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