Instituto Federal de Rondénia - IFRO - Objetivo Estratégico #29

4. Intensificar a capacitacao e a qualificacao de servidores, com foco nos resultados institucionais.

19/09/2019 15:16 - Andnimo

Situacao: Em Andamento Inicio:
Prioridade: Normal Data prevista:

% Terminado:
Tempo estimado:

Tempo gasto:

Descricao

Subtarefas:
Desafio Estratégico # 54: 4. Intensificar a capacitagao e a qualificagédo de servidores,...

Agao Setorial - Campus # 1095: Atuar em Parceria com a CGP para promover agdes de capac...
Agéo # 50434: Estimular e apoiar a participagdo dos docentes e servidores lotados nos s...
Agéo # 50435: Promover cursos para servidores para capacitagao sobre o uso de tecnologi...
Acéo # 50436: Estimular, apoiar e gerenciar a liberagdo dos servidores lotados na CAED ...
Acéo # 50437: Estimular, apoiar e gerenciar a liberagdo de servidores lotados na CRA pa...
Acéo # 50438: Estimular, apoiar e gerenciar a liberagdo de servidores lotados na CBIB p...
Acéo # 50439: Estimular, apoiar e gerenciar a liberagao de servidores lotados no DAPE p...

Acao # 52639: Estimular, apoiar e gerenciar a liberagao de servidores lotados no DAPE p...

Acéo Setorial - Campus # 1100: Promover, intensificar e avaliar a participagao de servi...

Acéo # 51150: Promover o Desenvolvimento do servidor
Atividade # 51151: Acompanhar e orientar as concessdes de Licencgas e Afastamentos para ...
Atividade # 51153: Acompanhar via SUAP o relatério semestral de servidores afastados In...
Atividade # 51154: Acompanhar via SUAP o relatério semestral de servidores afastados In...
Atividade # 51160: Acompanhar e orientar a execucéo e prestagao de contas do PIQ/DGP 2022
Acéo # 51161: Coordenar Atividades do Plano de Desenvolvimento de Pessoal - PDP/IFRO
Atividade # 51162: Elaborar Relatério de Execugdo do PDP/2021
Atividade # 51163: Elaborar e Divulgar o Plano de Agédo do PDP/2022 - IFRO Campus Ji-Parana
Atividade # 51164: Executar o Plano de Acédo do PDP/2022 - IFRO Campus Ji-Parana
Atividade # 51165: Coordenar e distribuir demandas do SCDP quanto aos afastamentos de c...
Desafio Estratégico # 330: 4. Intensificar a capacita¢@o e a qualificagcdo de servidores...

Acgao Setorial - Campus # 3240: Promover capacitagdo de gerenciamento de tempo e de proc...

Agéo # 50546: capacitagdo de gerenciamento de tempo e de processos administrativos
Desafio Estratégico # 348: 4. Intensificar a capacita¢do e a qualificacdo de servidores...

Acao Setorial - Campus # 1200: Ampliar a participacédo dos servidores em agdes de capaci...

Acéo Setorial - Campus # 5066: Consolidar o processo de formagéo de gestores através de...

Acéo Setorial - Campus # 5070: Implantar o acompanhamento dos impactos do curso de form...

Acao Setorial - Campus # 5071: Promover a capacita¢édo e qualificagdo dos servidores atr...

Desafio Estratégico # 364: 4. Intensificar a capacita¢éo e a qualificacdo de servidores...

Acao Setorial - Campus # 922: Promover a¢des que qualifiquem os servidores.

Desafio Estratégico # 380: 4. Intensificar a capacita¢éo e a qualificagcdo de servidores...

Acao Setorial - Campus # 2090: Capacitar o quadro de servidores.

Agao Setorial - Campus # 2091: Acompanhar investimento médio em capacitagdo e qualifica...

Agao Setorial - Campus # 2092: Acompanhar qualificagdo do corpo docente

Agao Setorial - Campus # 2093: Acompanhar qualificagdo do corpo técnico-administrativo

Desafio Estratégico # 415: 4. Intensificar a capacitacéo e a qualificagdo de servidores...

Agao Setorial - Campus # 2538: Otimizar os recursos financeiros para capacitacéo.

Agao Setorial - Campus # 3626: Acompanhar e executar as a¢des de capacitacdo aprovadas ...
Acéo # 50813: Promover a execugéo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP)
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Atividade # 50814: Colaborar no levantamento de necessidade de capacitagdo para o ano d...
Atividade # 50815: Informar a DGP as agdes de capacitagéo realizadas no Campus para a e...

Desafio Estratégico # 436: 4. Intensificar a capacita¢éo e a qualificacdo de servidores...

Acao Setorial - Campus # 996: Acompanhamento das ag¢des de capacitagdo de servidores

Acao Setorial - Campus # 997: Viabilizagdo de processos de capacitagdo e qualificagdo d...
Acéo # 50804: Ampliar a participagéo dos servidores em agdes de capacitagdo na elaborag...
Acéo # 50807: capacitacéo e qualificagcdo dos servidores através de levantamento de dema...

Agao Setorial - Campus # 2696: Viabilizagao de processos de capacitagédo e qualificagao ...
Acéo # 50920: Oferta de cursos de formagéo continuada a docentes

Atividade # 52258: Semana Pedagégica 1° Semestre 2022
Agao # 52263: Semana Pedagdgica 2° Semestre 2022
Desafio Estratégico # 453: 4. Intensificar a capacitacéo e a qualificagdo de servidores...

Agao Setorial - Campus # 1060: Viabilizar e implementar o Plano de Desenvolvimento de P...

Atividade # 50512: Fortalecer a implantagao dos cursos IN Company em parceria com a rei...
Atividade # 50513: Elaborag&o do Planejamento do PDP 202301
Atividade # 50514: Divulgar e incentivar participacdo dos servidores em processos selet...
Atividade # 50515: Apoiar as acdes da DGP na divulgagao aos servidores(l[]
Atividade # 50516: Fortalecer a comunicacéo das agdes da CGP aos servidores(]
Atividade # 50517: Incentivar a participagdo dos servidores em eventos institucionais e...
Agao # 50518: Realizar o Plano Anual de Capacitagao [I[]

Desafio Estratégico # 469: 4. Intensificar a capacita¢éo e a qualificacdo de servidores...
Acao Setorial - Campus # 1648: Realizar uma consulta ampla a todos os servidores relati...
Acao Setorial - Campus # 1649: Incentivar a qualificagdo dos servidores.

Acéo # 52283: PDP/2022 Campus Zona Norte
Atividades # 52282: PDP/2022 Campus Zona Norte

Acéo Setorial - Campus # 1650: Promover cursos in company.

Desafio Estratégico # 485: 4. Intensificar a capacitacéo e a qualificagdo de servidores...

Agao Setorial - Campus # 1313: Capacitar servidores para desenvolver a¢des de ensino, p...
Acéo # 50941: Curso de Formacéo Inicial e Continuada para os docentes

Agao Setorial - Campus # 1314: Capacitar servidores para atuagdo com educacgéo a distancia
Acéo # 50949: Contratar cursos de Formagao Inicial e Continuada para os docentes

Atividades # 52462: Proposta de oficina sobre Metodologias Ativas

Acao Setorial - Campus # 1315: Propor programa de capacitagédo de acordo com o perfil ne...
Atividade # 50957: Identificagdo das necessidades de capacitagao
Acéo # 50958: Plano de capacitagdes

Desafio Estratégico # 545: 4. Intensificar a capacita¢éo e a qualificacdo de servidores...
Acéo Setorial - Reitoria # 3366: Promover o Desenvolvimento do Servidor

Acéo # 50413: Coordenar de concessao de Licencas e Afastamento para atividades que prom...
Atividade # 51393: Emitir parecer sobre processos de Licenca Capacitagédo, Afastamento d...

Atividade # 51395: Acompanhar via SUAP o relatério semestral de servidores afastados In...

Atividade # 51396: Acompanhar via SUAP a entrega de relatério do segundo semestre servi...

Atividade # 51399: Revisao do Portaria 255/200 - ADS-Pés

Atividade # 51400: Revisdo Resolugdo 53 - Afastamento para Pés-Graduagéo
Acéo # 50414: Coordenar Atividades do Plano de Desenvolvimento de Pessoal (PDP)

Atividade # 51403: Elaborar o relatério de execugdo do PDP - 2021

Atividade # 51406: Emitir e Publicar o Relatério Mensal do PDP

Atividade # 51407: Realizar o levantamento de demanda do PDP 2023

Atividade # 51408: Elaborar o PDP 2023

Atividade # 51409: Elabora a Politica de Desenvolvimento de Pessoal do IFRO
Acéo # 51387: Coordenar e Execucédo do PDP - Reitoria

Atividade # 51412: Executar a demanda PDP 2022 - Reitoria
Acéo # 51389: Coordenar a Execucéo do Programa de Incentivo a Qualificagao

Atividade # 51413: Elabora Instrumento de Divulgagao do PIQ
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Acéo # 51392: Coordenar a execucdo da contratagdo de curso In Conmpany
Atividade # 51414: Identificar demanda e solicitar contratagcdes

Acéo # 51415: ENGEP 2022

Acéo # 52370: Participagédo no Féruns de Gestao de Pessoas e Viagens aos Campi

Desafio Estratégico # 546: 4. Intensificar a capacitagéo e a qualificagdo de servidores...
Acao Setorial - Reitoria # 4266: Realizar prospecgdo, contatos e parcerias com Institui...

Acao # 51993: Executar a parceria referente ao Dinter em Agronomia (UNESP) - Turma 2 (2...

Acéo # 51994: Executar a parceria referente ao Mestrado em Gestéo Estratégica (UFRRJ)
Atividades # 52246: Divulgar edital de selegéo da parceria aos servidores

Atividades # 52247: Acompanhar a realizagdo da Webmeeting realizado pela PPGGE/UFF para...

Atividades # 52248: Solicitar descentralizagdo do recurso previsto no TED para o ano de...

Acéo # 51995: Executar a parceria referente ao mestrado e doutorado(PCI) em Ciéncias da...
Atividades # 52243: Solicitar documentos para composicédo de processo do TED
Atividades # 52244: Solicitar emiss&o de portaria para o coordenador institucional da p...
Atividades # 52245: Divulgar o edital de selegao para o mestrado e doutorado aos servid...
Atividades # 52604: Instruir processo com documento da parceria e enviar TED e Plano d...
Atividades # 52605: Acompanhar transferéncia do TED para UFF
Acéo # 52606: Acompanhar transferéncia do TED para UFF

Acéo # 51996: Relatério e prestagéo de contas da parceria referente ao Mestrado em Educ...

Acéo # 51997: Executar a parceria referente a REAMEC

Acéo # 51998: Executar a parceria referente ao Dinter em Administragao (UFPR)

Atividades # 52249: Responder questionamento a respeito do recurso a ser executado em 2022
Atividades # 52250: Solicitar descentralizagdo do recurso previsto para o ano de 2022

Acéo # 51999: Prospectar e executar novo Dinter em Educagao (UNESP Marilia)

Acéo # 52000: Executar a parceria referente ao Doutorado Profissional em Educagéo Escol...
Atividades # 52240: Realizar reunido com coordenagdo UNESP Marilia para continuidade da...
Atividades # 52241: Elaborar termo de convénio para apresentagcdo a UNESP
Atividades # 52284: Encaminhar minuta do termo para apreciagdo da UNESP
Atividades # 52693: Enviar minuta para assinatura das partes

Acéo # 52001: Executar a parceria referente ao MEPE 4

Acéo # 52002: Relatério e Prestagédo de contas referente ao Dinter em Quimica

Agéo # 52003: Relatério e Prestacédo de contas referente ao IPP - Turma 2

Acéo # 52004: Relatério e Prestacédo de contas referente ao IPP - Turma 1

Acéo # 52005: Relatério e Prestagéo de contas referente ao Dinter em Agronomia (UNESP) ...
Atividades # 52603: Solicitagdo de envio de cépia dos diplomas dos alunos concluintes

Acéo # 52006: Relatério e prestacéo de contas referentes ao Dinter em Educacéo (UNESP) ...

Acgéo # 52007: Relatério e Prestagédo de contas referente ao MEPE - Turma 4

Acéo # 52008: Relatério e prestagéo de contas referente ao IPEN/USP

Acéo # 52009: Relatorio e prestagéo de contas referente ao IPP - Turma 3

Acéo # 52010: Relatorio e prestagéo de contas referente ao Mestrado em Ciéncias da Comp...

Acéo # 52011: Ampliar as parcerias para qualificagdo de servidores em cursos de poés-gra...
Atividades # 52239: Realizar contato com UNICAMP para proposta de mestrado e doutorado ...

Acao # 52012: Gerenciar/Concluir as demandas dos servidores selecionados para o Prodout...

Acéo # 52013: Publicar Editais de afastamento 2022
Atividades # 52600: Edital para afastamento 2022/2
Acéo # 52697: Edital para afastamento 2023/1

Acéo # 52699: Executar a parceria referente ao IPP 3
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