DGP - Diretoria de Gestao de Pessoas - Acao Setorial - Reitoria #2499
Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio Estratégico # 547 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Coordenar atividades relacionadas ao ingressos, desligamento e movimentacao de servidores,
aposentadoria e pensoes e cadastro gerais
15/11/2019 13:12 - DGP Reitoria

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2022

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2022

Atribuido para: DAP - DGP Reitoria % Terminado: 100%

Versao: Tempo estimado: 0.00 hora

Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Acéo # 50397: Realizar admisséo, contratagdo, desligamento e movimentagéo Concluida
Atividade # 50459: Publicar Edital de Cadastro de Interesse de Remogao Concluida
Atividade # 50460: Publicar Editais Simplificados de Remogao Concluida
Atividade # 50461: Analisar processos de redistribuicao Concluida
Atividade # 50462: Convocar e analisar documentagao para posse de servidores e cadastra... Concluida
Atividade # 50464: Analisar solicitagcdo de contratagéo e prorrogagdo dos contratos de p... Concluida
Atividade # 50466: Executar o desligamento de servidores efetivos e substitutos do IFRO... Concluida
Atividade # 50468: Coordenar e Selecionar estagiarios Concluida
Atividade # 50469: Identificar e Cadastrar demanda de provimento e ampliagédo de Banco e... Concluida
Atividade # 50471: Recepcionar e Acompanhar os Servidores Cedidos para Exercicio de Com... Rejeitada
Atividade # 50473: Emitir parecer sobre processos de Cooperagéo Técnica, Acompanhamento... Concluida

Acéo # 50398: Executar atividades relativas a aposentadorias e pensdes Concluida
Atividade # 50476: Executar atividades relativas a aposentadorias e pensdes Concluida
Atividade # 50479: Averbar tempo de servico Concluida
Atividade # 50481: Emitir parecer sobre processos de Abono Permanéncia Concluida

Acéo # 50399: Articular a renovacdo INOVA RH simulador de aposentadoria Concluida

Acéo # 50400: Realizar atividades de cadastro, emissédo de pareceres técnicos sobre tema... Concluida
Atividade # 50451: Promover a atualizagdo cadastral dos servidores ativos Concluida
Atividade # 50452: Emitir parecer sobre processos de pagamento GECC, substituigdo remun... Concluida
Atividade # 50453: Acompanhar os relatério de frequéncia dos servidores( Campi e Reitoria) Concluida
Atividade # 50454: Acompanhar os relatério de frequéncia dos servidores( Campi e Reitoria) Rejeitada
Atividade # 50455: Atender as demandas Auditoria Interna e Externa Concluida
Atividade # 50456: Cadastrar processos de Acéo Judicial referentes a assuntos da Coorde... Concluida
Atividade # 50457: Incluir no assentamento funcional digital de cada servidor da Reitor... Concluida
Atividade # 50482: Promover a atualizacdo cadastral dos servidores ativos Concluida
Atividade # 50483: Emitir parecer sobre processos de pagamento GECC, substituigao remun... Concluida
Atividade # 50484: Acompanhar os relatério de frequéncia dos servidores( Campi e Reitoria) Rejeitada
Atividade # 50485: Coordenar a implantagéo de sistema de acompanhamento de atividade re... Concluida
Atividade # 50489: Entregar a declaragéo da RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais Concluida

Histérico

#14 - 19/11/2021 15:02 - DGP Reitoria

- Titulo alterado de Desenvolver atividades de cadastro, emissdo de pareceres técnicos sobre temas da area de gestdo de pessoas, coordenar as
atividades de ingressos, desligamento e movimentagdo de servidores, aposentadoria e Pensédes para Coordenar atividades relacionadas ao
ingressos, desligamento e movimentagdo de servidores, aposentadoria e pensées e cadastro gerais
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#15 - 10/02/2022 11:32 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#16 - 17/12/2022 17:16 - DAP - DGP Reitoria

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida
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