Campus Sao Miguel do Guaporé - Acao Setorial - Campus #1746

Objetivo Estratégico # 28 (Em Andamento): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio Estratégico # 486 (N&o Iniciada): 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional

Promover acoes de atencao a saude e qualidade de vida do servidor

11/11/2019 15:50 - DG Campus S&o Miguel do Guaporé

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2022
Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2022
Atribuido para: CGAB Campus Sao Miguel do Guaporé |% Terminado: 100%
Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora
Descrigcao

Promover a¢des de integracéo, conscientizar os servidores nas campanhas de saude e promover a realizagdo de exames
periédicos.

Subtarefas:

Atividade # 50950: Ades&o as campanhas de saude Concluida
Atividade # 50951: Exames periédicos Rejeitada
Atividade # 50952: Café compartilhado Concluida
Historico

#5 - 16/12/2021 10:37 - CGAB Campus Sao Miguel do Guaporé

- Descri¢ao atualizado(a)

#6 - 16/12/2021 12:35 - CGAB Campus Sao Miguel do Guaporé

- Descricao atualizado(a)

#7 - 16/12/2021 18:12 - DG Campus Sao Miguel do Guaporeé

- Titulo alterado de Conscientizar e realizar exames periodicos para Promover agdes de atengdo a salde e qualidade de vida do servidor

#8 - 19/07/2022 16:19 - CGAB Campus Sao Miguel do Guaporé

- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#9 - 31/01/2023 15:03 - CGAB Campus Sao Miguel do Guaporé

- Situagéo alterado de Em Andamento para Concluida

O Campus aderiu as campanhas de satde promovidas pela CASQV/DGP, tais como junho branco, outubro rosa e Viva Melhor 2022. Os encontros
mensais com os servidores, com o objetivo de confraternizar com a equipe em datas comemorativas, estimular a interagéo coletiva e melhorar o
ambiente organizacional, foram realizados entre os meses de abril & dezembro/2022.

Nao foi possivel efetuar exames periédicos no ano de 2022.
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