Campus Guajara-Mirim - Acao Setorial - Campus #1002
Objetivo Estratégico # 30 (Em Andamento): 5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.

Desafio Estratégico # 434 (Concluida): 5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional
Fortalecimento da identidade institucional por meio da oferta de cursos, projetos de ensino,
pesquisa e extensao, conforme perfil do campus
03/11/2019 20:50 - DG Campus Guajara-Mirim

Situacao: Concluida Inicio: 01/01/2022

Prioridade: Normal Data prevista: 31/12/2022

Atribuido para: DEPESP Campus Guajara-Mirim % Terminado: 100%

Tempo estimado: 0.00 hora
Tempo gasto: 0.00 hora

Descricao

Subtarefas:

Acéo # 50605: Gerenciar editais de pesquisa interno objetivando o custeio de atividades... Concluida
Atividade # 50607: Dar suporte a execugdo dos projetos de pesquisa direcionados as linh... Concluida
Atividade # 50610: Acompanhar a execugéo dos projetos de pesquisa direcionados as linha... Concluida
Atividade # 50613: Assessorar e avaliar a prestagao de contas dos projetos de pesquisa ... Concluida
Atividade # 50626: Incentivar a participagdo da comunidade académica em agdes, cursos e... Concluida

Acdo # 50625: Gerenciar a oferta de cursos de péds-graduacéo lato-sensu conforme previst... Concluida
Atividade # 50641: Gerenciar curso de pés-graduagédo lato sensu em Ensino de Ciéncias e ... Concluida
Atividade # 50644: Gerenciar curso de pdés-graduagao lato sensu em Lingua Portuguesa e L... Concluida
Atividade # 50645: Gerenciar curso de pés-graduagao lato sensu em Saude Publica Concluida

Acéo # 50642: Divulgar editais de pesquisa da PROPESP e externos ao IFRO (FAPs, CNPq, C... Concluida
Atividade # 50643: Incentivar a participagdo da comunidade académica em editais de pesq... Concluida

Historico

#7 - 08/02/2022 18:09 - DEPESP Campus Guajara-Mirim

- Situagdo alterado de N&o Iniciada para Em Andamento

#8 - 14/12/2022 17:15 - DEPESP Campus Guajara-Mirim

- Situagdo alterado de Em Andamento para Concluida

16/04/2025 1/1



http://www.tcpdf.org

